
Anbudsblankett 

Typ av markering Mängd Enhet Offererat pris/enhet 

Kantlinje/heldragen linje, vit 0,1 m 40 000 m  

Körfältslinje, vit 0,2 m 1 000 m  

Körfältslinje, vit 0,1 m 15 000 m  

Stopplinje, vit 0,3 m 65 m  

Hajtänder/väistämisviiva 130 st  

Körfältspilar (5 m) 60 st  

Parkeringsrutor 40 m²  

Skyddsvägar/fartgupp 2 400 m²  

Refuger (sulkualue) 50 m²  

 

Totalpris för målning av vägmarkeringar baserad på ovan nämnda mängder. 

           _______________________€ 

Målfärg 

Tillverkare:_________________________________  Typ/nr____________________________ 

 

Referensobjekt: 

Beställare:______________________________   Kontaktperson:______________________ 

Beställare:______________________________   Kontaktperson:______________________ 

Beställare:______________________________   Kontaktperson:______________________ 

 

Eventuell underleverantör: ___________________________________________________ 

 

 

Företag:_______________________________ 

 

Underskrift:____________________________ 

E-post: ________________________________ 

Telefon: _______________________________ 

 

Datum_______/_____ 2026 

 



Bedömningsmodell – Vägmarkering (2–10 poäng per kriterium) 

1. Erfarenhet och referenser 
10 poäng – Mycket hög nivå 

• 5–10+ års dokumenterad erfarenhet  
• Flera stora och relevanta referensprojekt  
• Genomgående goda resultat (utan anmärkningar)  
• Erfarenhet av flera metoder (termoplast, färg m.m.)  

 
8 poäng – Hög nivå 

• 3–5 års erfarenhet  
• Flera relevanta referenser  
• Övervägande goda resultat  

 
6 poäng – Medelnivå 

• 1–3 års erfarenhet  
• Några referensprojekt  
• Acceptabla resultat  

 
4 poäng – Låg nivå 

• Begränsad erfarenhet  
• Få eller svaga referenser  

 
2 poäng – Mycket låg nivå 

• Saknar relevant erfarenhet och referenser  

 

 

Leverantörens egen bedömning  
1. Erfarenhet och referenser 

 
• Poäng (2–10): ______  

• Beskrivning:  

o Antal år i branschen _______________________________________________________ 

o Beskrivning av referensprojekt (typ, omfattning, beställare) 
__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

o Feedback på miljötänk och kundnöjdhet 
__________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 

 

 



2. Personal och resurser 

10 poäng – Mycket hög nivå 
• Tillräckligt antal utbildad och certifierad personal  
• Modern och väl underhållen maskinpark  
• Egen kapacitet för hela uppdraget  
• Ersättningsresurser finns att tillgå vid behov 

 
8 poäng – Hög nivå 

• Kompetent personal med relevant utbildning  
• Tillgång till nödvändig utrustning  
• Mindre beroende av externa resurser  

 
6 poäng – Medelnivå 

• Tillräcklig bemanning för normal produktion  
• Viss utrustning saknas eller hyrs in  
• Begränsad flexibilitet  

 
4 poäng – Låg nivå 

• Otillräcklig bemanning eller kompetens  
• Bristfällig utrustning  
• Tydligt beroende av underleverantörer  

 
2 poäng – Mycket låg nivå 

• Saknar nödvändiga resurser för uppdraget  

 

 

Leverantörens egen bedömning 

2. Personal och resurser 

• Poäng (2–10): ______  

• Beskrivning:  

o Antal anställda och nyckelkompetenser  

______________________________________________________________________________ 

o Maskinpark och utrustning  
 
______________________________________________________________________________ 

o Eventuella underleverantörer  
 
______________________________________________________________________________ 

o Kapacitet (per dag/vecka)  
 
______________________________________________________________________________ 

 

 



3. Arbetskvalitet 

10 poäng – Mycket hög nivå 
• Mycket hög och jämn kvalitet  
• Uppfyller alla tekniska krav och standarder  
• Dokumenterad kvalitetskontroll  
• Mycket få eller inga anmärkningar  

 
8 poäng – Hög nivå 

• God kvalitet i utförande  
• Mindre avvikelser kan förekomma  
• Fungerande kvalitetsrutiner  

 
6 poäng – Medelnivå 

• Acceptabel kvalitet  
• Vissa brister förekommer  
• Begränsad uppföljning  

 
4 poäng – Låg nivå 

• Återkommande kvalitetsproblem  
• Bristande efterlevnad av krav  

 
2 poäng – Mycket låg nivå 

• Otillräcklig kvalitet  
• Uppfyller ej grundläggande krav  

 

 

Leverantörens egen bedömning 

3. Arbetskvalitet 

• Poäng (2–10): ______  

• Beskrivning:  

o Kvalitetsstyrning, sakkunskap och rutiner  

______________________________________________________________________________ 

o Uppföljning och egenkontroll 

______________________________________________________________________________ 

o Resultat från kvalitetskontroll 

______________________________________________________________________________ 

 

 

 

 



4. Leveransförmåga 

10 poäng – Mycket hög nivå 
• Levererar konsekvent i tid  
• Stark planering och projektstyrning  
• Klarar toppbelastning och snabba insatser 

  
8 poäng – Hög nivå 

• Levererar i tid i de flesta fall  
• God planering  
• Hanterar normal belastning väl  

 
6 poäng – Medelnivå 

• Leveransförmåga acceptabel  
• Vissa förseningar kan förekomma  

 
4 poäng – Låg nivå 

• Återkommande förseningar  
• Bristande planering  

 
2 poäng – Mycket låg nivå 

• Klarar inte att leverera enligt tidskrav  

 

 

Leverantörens egenbedömning 

4. Leveransförmåga 

• Poäng (2–10): ______  

• Beskrivning:  

o Planering och projektledning  

______________________________________________________________________________ 

o Tidigare leveransprecision (hur har tidsplaneringen hållit)) 

______________________________________________________________________________ 

o Förmåga att hantera toppar/snabbutryckningar  

______________________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 


